INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

14/01//2019 —

01/06/2007 — 15/01/2019

14/03/2002 - 01/06/2007

22/07/1993 — 13/03/2002

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2008
2001
1999
1993
1988

ONORIFICENZE

Curriculum Vitae ALESSANDRO FONTANA

ALESSANDRO FONTANA

Via del Lavoro 60 — 00019 Tivoli (Rm)
[ 3389619452

4 alessandro.fontana@aslromab.it

Sesso Uomo | Data di nascita 07/12/1969| Nazionalita Italiana

Albo Professionale Iscrizione n.15948 Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma

“Funzione organizzativa dei Processi assistenziali e trasversali reti territoriali e UDD”.

esperto nella gestione della turnistica del personale, dell’approvvigionamento dei farmaci e dei presidi
sanitari, della gestione dello strumentario e dei monitor per emodialisi, per dialisi continua a bassi flussi
e per dialisi peritoneale.

Coordinatore Infermieristico, UOC Nefrologia e dialisi
ASL Roma 5 - Ospedale San Giovanni Evangelista di Tivoli

Attivita o settore Sanitario

Infermiere - UOC Nefrologia e dialisi
ASL Roma 5 - Ospedale San Giovanni Evangelista di Tivoli

Attivita o settore Sanitario

Infermiere - UOC Nefrologia dialisi e litotrissia
ASL Roma B - Ospedale Sandro Pertini di Roma

Attivita o settore Sanitario

Infermiere,
Gruppo INI — Divisione Medicus Reparto Emodialisi

Attivita o settore Sanitario

Master Universitario di | livello in Management per le Funzioni di Coordinamento
Master Universitario di | livello in Assistenza Nefrologica e Tecniche Dialitiche
Diploma di Specializzazione in Nefrologia e Dialisi

Diploma di Infermiere Professionale

Diploma di Geometra

Nel febbraio 2007, la Presidenza della Repubblica ha conferito allinfermiere  Alessandro Fontana
UOC Nefrologia Dialisi e Litotrissia Ospedale Sandro Pertini di Roma il premio Sant’Elia Profeta “per il
Suo spiccato senso di umanita con i pazienti e con il suo prossimo”
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

INGLESE

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)
|
ITALIANO
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A2 A2 A2

Competenze formative e organizzative nell ambito della formazione continua di emodialisi del
personale infermieristico;

Organizzazione delladdestramento dei pazienti alla Dialisi Domiciliare sul territorio del distretto G3 e
G4, Extracorporea e Peritoneale, acquisita presso I'Ospedale di Tivoli e Subiaco;

Organizzazione delle attivita ambulatoriali sullo sviluppo degli interventi di prevenzione diagnosi e cura
delle nefropatie uniformemente distribuite sul territorio di Tivoli e Subiaco;

Organizzazione della rete dei Servizi Dialitici, distribuiti sul territorio e afferenti all' Ospedale di Tivoli
Centro di Riferimento della ASL ROMAS;

Organizzazione lista trapianti € competenza nella predisposizione per gli esami per I immissione in
lista e collaborazione di lunga durata con i nefrologi referenti delle liste dei principali centri trapianti
italiani;

Ottima capacita organizzativa nelle situazionl di emergenza/urgenza e ottime competenze del
processo decisionali per pazienti critici negli ambiti di area critica sottoposti a trattamenti emodialitiche

Abilita tecnica elevata per I'utilizzo dei macchinari complessi ad alto contenuto tecnologico per monitor
di emodialisi, dialisi continua a bassi flussi in area critica e dialisi peritoneale acquisita presso PO
Sandro Pertini e PO di Tivoli;

Competenze assistenziali nella gestione degli accessi vascolari nativi e protesici con pit di 200
interventi effettuati in qualita di infermiere strumentista;

Competenza assistenziali nel posizionamento e nella gestione dei cateteri venosi centrali ad alto
flusso temporanei e a permanenza con una casistica di circa 1000 interventi di posizionamento

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione B Creazione di ) Risoluzione di
delle Comunicazione Contenuti Sicurezza roblemi
informazioni P
Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio

e Ottima capacita di utilizzo del pacchetto Microsoft Office e dei programmi
grafici

e Buona conoscenza dei principali database informatici
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:E< Curriculum Vitae ALESSANDRO FONTANA

Patente diguida B

CORSI E AGGIORNAMENTI u

1999 Corso di aggiornamento teorico pratico per “Utilizzo della strumentazione di laboratorio in casi di
urgenza e emergenza per la determinazione di emogas-emocromo-elettroliti”

2001 Corso teorico pratico organizzato dal’Ospedale S.Eugenio di Roma sulla “Gestione accessi
vascolari per dialisi”

2002 Corso di aggiornamento sulle “Competenze infermieristiche in dialisi” Ospedale S.Giovanni di
Roma

2003 Corso di aggiornamento organizzato da EDTNA Associazione Europea Infermieri per Dialisi e
Trapianto “Percorsi di qualita in dialisi” Viterbo dal 3 al 5 Aprile 2003

Partecipazione XXIl corso ALaMMU Sezione Interregionale della Societa ltaliana di Nefrologia per infermieri di
nefrologia e dialisi

2004 Corso per “Formatori’organizzato dal Servizio Assistenza Infermieristica della ASL RmB

Corso di aggiornamento organizzato da EDTNA Associazione Europea Infermieri per Dialisi e
Trapianto “La nefrologia e la dialisi. Storie di protagonisti” Lecce dal 22 al 24 Aprile 2004

Corso di aggiornamento in “Tecniche dialitiche per infermieri”

2005 Corso di aggiornamento in “Tecniche emodialitiche per infermieri”

Corso di aggiornamento organizzato a Roma da EDTNA Associazione Europea Infermieri per
Dialisi e Trapianto “Insufficienza renale acuta e terapie sostitutive nel paziente di area critica”

Corso di aggiornamento in “Metodiche emodialitiche per infermieri di dialisi” organizzato dal
Gruppo Multimedica Policlinico di Milano

Corso di aggiornamento sulla “Gestione clinico chirurgica del paziente candidato all’accesso
vascolare per dialisi”

Corso di attivita formativa sulle “Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva”

2006 Corso di aggiornamento organizzato da EDTNA Associazione Europea Infermieri per Dialisi e
Trapianto “Quale salute per gli operatori che promuovono la salute?”Partecipazione al workshop
sulla “Gestione degli accessi vascolari per dialisi. Evidenza scientifica e pratica clinica nella
gestione e nel monitoraggio” Roma 28 e 29 Aprile 2006

2007 Corso di aggiornamento in Nefrologia e Dialisi

2009 Partecipazione al XXVII Congresso nazionale EDTNA/ERCA “Salute e complessita assistenziale”
Riccione dal 7 al 9 maggio 2009

2011 Corso di aggiornamento per nefrologi operatori di dialisi e tavola rotonda con i pazienti “Il rene
policistico e le sue manifestazioni”

Partecipazione al XXIX Congresso nazionale EDTNA/ERCA “L'assistenza nefrologica tra competenze, emozioni
ed etica”
Bellaria Igea Marina dal 12 al 14 maggio 2011

2013 Partecipazione al XXXI Congresso nazionale EDTNA/ERCA “Valorizzare
le competenze e ottimizzare le risorse. Come acquisire le innovazioni”
San Benedetto del Tronto dal 9 al 11 maggio 2013
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2014

2015

2016

2017

2018

2019

2022

2023

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Partecipazione allincontro ALaMMU Sezione Interregionale della Societa Italiana di Nefrologia sulle “Malattie rare
ed ereditarie in nefrologia”

Partecipazione al XXXII Congresso nazionale EDTNA/ERCA “Lintensita assistenziale e la complessita clinica in
area nefrologica”

San Benedetto del Tronto dal 8 al 10 maggio 2014

Corso di “Chirurgia funzionale in Urologia” ASL RM 5

Partecipazione al corso di formazione “La presa in carico del paziente in area critica: condivisione
di strumenti e modelli organizzativi assistenziali” ASL Roma 5, dal 12 al 17 maggio 2016

Corso ASL ROMA 5 “ TRIAGE : PROCESSO DINAMICQO?” Tivoli 14/15 Giugno 2016

Partecipazione alla 45° Conferenza Internazionale EDTNA/ERCA “Quality versus cost sustainable
renal care” Valencia, Spagna dal 17 al 20 Settembre 2016.

Partecipazione al corso “La malattia vascolare nei pazienti in dialisi” Roma, ospedale Sandro
Pertini 22 ottobre 2016

Partecipazione al congresso del 22/23/24 Marzo 2017 organizzato dalla ASL Roma 5 “Triage :
processo dinamico”.

Partecipazione al congresso del 3/4/5 Aprile 2017 organizzato dalla ASL Roma 5 “La sicurezza
del paziente nefrologico: dal pronto soccorso al follow up”

Partecipazione al congresso del 12/21 settembre e 10 ottobre organizzato dalla ASL Roma 5
Violenza e vittime vulnerabili: aspetti valutativi e percorsi operativi”.

Partecipazione al congresso del 29/30 Novembre 1 Dicembre 2017 organizzato dalla ASL Roma 5
“Workshop in dialisi peritoneale”

Partecipazione al congresso del 22/23/24 Ottobre 2018 organizzato dalla ASL Roma 5 “Workshop
in Crrt”

Partecipazione al corso di formazione per I'utilizzo dei defibrillatori semiautomatici esterni tenutosi
a Tivoli il 8/11 dal Centro di Formazione BLSD/PBLSD.

Partecipazione al congresso del 13/14/15 Novembre organizzato dalla ASL Roma "Percorso
clinico assistenziale del paziente con I.R.A. dal pronto soccorso alla dialisi”.

Partecipazione al congresso di Roma del 12/13/14 Marzo “CARDIONEPHROLOGY 2019”

Partecipazione al congresso organizzato dalla ASL Rm5 del 17/18/19 Dicembre 2019 “Strategie di
anticoagulazione in CRRT : quali scegliere?”

Partecipazione al corso “Nuove strategie cliniche assistenziali in dialisi”. Organizzato dalla
ASL RMS5, Tivoli 18-19 -20 Ottobre 2022

Partecipazione al corso “Le funzioni di middle management nella gestione del
cambiamento organizzativo”.

Organizzato dalla ASL RMS5, Tivoli, 12-13-14 Dicembre 2022.

Partecipazione al corso “Gestione dell’emergenza intraospedaliera” organizzato dalla UOC
Formazione —ASL Roma 5 in data 18/04/2023
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FORMAZIONE CONTINUAA
DISTANZA DEGLI OPERATORI
DELLA SANITA

2020

2021

2022

Curriculum Vitae ALESSANDRO FONTANA

La telemedicina e la cura a distanza ai tempi del Covid-19 e nel nostro futuro: la responsabilita del
medico in telemedicina . Crediti formativi 3.60

La salute mentale al tempo di Covid-19. Crediti formativi 3.60
La Covid-19 vista dalla Medicina Generale. Crediti formativi 3.60
Il Linfoma di Hodgkin. Crediti formativi 8.00

Il sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici, clinici di trattamento. Crediti
formativi 15.00

La salute dellosso nel carcinoma mammario e prostatico durante il trattamento ormonale
adiuvante 2020. Crediti formativi 12.00

Il paziente anziano: i nuovi anticoagulanti diretti. Crediti formativi 30.00

Prevenire, riconoscere e disinnescare I'aggressivita e la violenza contro gli operatori della salute.
Crediti formativi 39.60 .

Update sulla gestione delle patologie respiratorie . Crediti formativi 24.00
Covid-19. Crediti formativi 14.3 .

La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel paziente con eccesso di peso. Crediti
formativi 22.50.

Covid-19: guida pratica per operatori sanitari. Crediti formativi 10.40.

Oncologia Polmonare- le nuove strategie terapeutiche: innovazioni e personalizzazione delle cure.
Crediti formativi 9.0

L’infermiere e le cure palliative. Crediti formativi 8.0

Compromissioni respiratorie e cardiovascolari nella Covid-19: che cosa sappiamo. Crediti
formativi 3.60

Covid-19: uno tsunami per la presa in carico dei pazienti con patologie cardio-polmonari. Crediti
formativi 3.60

Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilita professionale degli infermieri.

Crediti formativi 3.90

Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna. Crediti formativi 15.00
Riconoscimento e gestione di alcune malattie neuromuscolari-focus SMA. Crediti 24.00
La polmonite comunitaria ai tempi del Covid-19. Crediti formativi 14.3

Le relazioni interpersonali al tempo del Covid-19. Crediti formativi 3.60

Progetto Attenzione, Burnout, Compassion Fatigue, Disturbo post traumatico da stress... E oltre.
Crediti formativi 10.4

La salute respiratoria ai tempi di Covid-19. Crediti formativi 3.60

Medicina Generale nella fase post emergenza da Covid-19: consigli utili per la gestione in
sicurezza dell’assistenza territoriale. Crediti formativi 18.00

La gestione territoriale del paziente con sospetta o accertata infezione da SARS-CoV-2. Crediti
formativi 14.3

Medicina Generale nella fase post-emergenza da COVID-19: consigli utili per la gestione in
sicurezza dell’assistenza territoriale. Crediti formativi 18.00

Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo 'emergenza sanitaria : sfide e opportunita’ per i
servizi. Crediti formativi 23.40.
Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni cutanee .Crediti formativi 50.

La gestione terapeutica della psoriasi a placche sulla base del grado di severita. Crediti formativi 19.50.
Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo I'emergenza sanitaria : sfide e opportunita per i
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DOCENZE E RELAZIONI

2003

2005

2006

2007

2008

2009

2015

2016

2017

2018

2019

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

servizi-up date 2022 .Crediti formativi 19.50.

Attivita di docenza al corso teorico pratico organizzato dal Servizio di Assistenza Infermieristica ASL
Roma B “L’infermiere addetto alle tecniche dialitiche”

Attivita di docenza al Progetto Formativo Aziendale ASL Roma B denominato “La valutazione della Best
Practice del Nursing in dialisi”

Attivita di docenza per numero 11 edizioni del Progetto Formativo Aziendale ASL Roma B denominato
“La valutazione della Best Practice del Nursing in dialisi”

Attivita di docenza nell’ambito del Master Universitario | Livello di “Infermieristica Clinica del paziente
critico” Universita di Roma Tor Vergata

Relatore al convegno per infermieri “L’informatica in Nefrologia e Dialisi”

Attivita di docenza al corso O.S.S. ASL Roma G

Relatore al convegno per infermieri “Gestione e cura degli accessi vascolari”

Docente al corso di riqualificazione Ausiliario/O.S.S. edizione IV materia “Interventi assistenziali rivolti
alla persona”

Docente al corso di riqualificazione Ausiliario/O.S.S. edizione VIII materia “Interventi assistenziali rivolti
alla persona”

Docente al corso di riqualificazione Ausiliario/O.S.S. edizione VI materia “Interventi assistenziali rivolti alla persona”
Relatore per la 13° edizione della giornata Nefrologica Tiburtina “Il catetere venoso centrale:
aspetti gestionali fra linee guida e pratica sul campo”

Docente al corso di riqualificazione Ausiliario/ O.S.S. edizione IX materia

“Interventi assistenziali rivolti alla persona”

Docente al corso di riqualificazione Ausiliario/O.S.S. ASL Rmb5 edizione 1 materia “Interventi
assistenziali rivolti all'infanzia e all’anziano”

Relatore al convegno del 3/4/5 Aprile 2017 organizzato dalla ASL Roma 5

“La sicurezza del paziente nefrologico: dal pronto soccorso al follow up”

Moderatore al congresso “Attualita in dialisi-Ospedale Sandro Pertini” del 30 novembre 1
dicembre 2018 sessione | — Trattamenti emodialitici nell’acuto : ruolo dell'infermiere.

Moderatore al congresso “Attualita in dialisi-Ospedale Sandro Pertini” del 23/24 novembre
sessione |l — Trattamenti emodialitici e plasmaferesi : ruolo dell'infermiere.
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Curriculum Vitae ALESSANDRO FONTANA

2022 Moderatore al congresso “Update endocrino-metabolico “, organizzato dal Dipartimento di Area

INCARICHI E COLLABORAZIONI

Dati personali

Medica ASL Roma 5, Tivoli 17 Dicembre 2022.

Responsabile della turnistica del personale infermieristico, dell’approvvigionamento dei farmaci,
dei presidi sanitari, della gestione dei monitor e dello strumentario del centro dialisi dell'ospedale
di Subiaco da Agosto 2007 (Nota Direttore UOC Nefrologia e Dialisi Dr.Polito del 29/08/2007 );

Collaborazione con la UOC INF/OST da marzo 2016 nota protocollo 546 del 15/03/2016 in qualita
di expertise nell’ambito organizzativo orientato a realizzare nuove procedure nei percorsi e attivita
assistenziali in nefrologia e nelle tecniche emodialitiche;

Responsabile della turnistica del personale infermieristico, dell’approvvigionamento dei farmaci,
dei presidi sanitari, della gestione dei monitor e dello strumentario del centro dialisi dell'ospedale
di Tivoli (Nota Prot. 569 UOC INF/OST dal 4 Aprile 2016);

Responsabile della turnistica del personale infermieristico, dell’approvvigionamento dei farmaci,
dei presidi sanitari, della gestione dei monitor e dello strumentario del reparto di Nefrologia
dell’'ospedale di Tivoli (Nota UOC INF/OST dal 18 Aprile 2016);

Componente commissione ospedaliera come da deliberazione n.230 del 23 Marzo 2017 per la
valutazione emodialisi pazienti in domiciliare;

Infermiere referente per I'equipe itinerante per la campagna vaccinale COVID 2019 (Nota DPS
28/12/2020)

Componente della commissione finalizzata all'istituzione dell’elenco delle organizzazioni di
trasporto di pazieni nefropatici deliberata il 25/03/2021 n.550 dalla Direzione Generale ASL RMS5;

Componente TEAM multiprofessionale e multidisciplinare PDTA Trapianto renale, idoneita
paziente e donatore vivente. (Delibera ASL Rm5 1829 del 25/10/ 2022);

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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